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FLASHCOMET
Checklist d'auto-controle — Indicateur 19

Ressources pédagogiques et appropriation
Deux exigences : mettre les ressources a disposition ET permettre au bénéficiaire de se les approprier.

Formation controlée

Modalité (présentiel / distanciel /
mixte)

Date du contréle

Controleur André Debaisieux

| A. Mise a disposition des ressources

Ressources existantes Les ressources pédagogiques existent O Conforme
(supports, fiches, vidéos, outils, O A revoir
glossaires).

Cohérence avec les Les ressources sont cohérentes avec les 0O Conforme

objectifs objectifs de la formation. 0 A revoir

Adaptées au public Les ressources sont adaptées au profil des O Conforme
bénéficiaires. O A revoir

Mise a disposition Les ressources sont mises a disposition 0 Conforme

(remise en séance, LMS, espace partagé). O Arevoir

| B. Appropriation par le bénéficiaire

Le volet le plus souvent oublié : ne pas seulement fournir, mais permettre d'exploiter les ressources.

Modalités Des dispositions permettent au O Conforme
d'appropriation bénéficiaire d'exploiter les ressources O Arevoir
(exercices, ateliers, accés durable).

Traces d'appropriation  La mise a disposition et I'usage sont tracés O Conforme
(logs d'acces LMS, remise émargée). 0 A revoir

| C. Formation a distance (FOAD)

A remplir si tout ou partie de la formation est d distance ; sinon, cochez « N/A ». Source fréquente de non-conformité.

m Ce qui est attendu Emplacement / observation

Assistance technique Une assistance technique est identifiée et O Conforme
joignable (contact, canal, délai). O A revoir
ON/A
Assistance Une assistance pédagogique est identifiée O Conforme
pédagogique et joignable. 0 A revoir
ON/A
Accompagnement L'accompagnement a distance est tracé 0O Conforme
tracé (forum, mails, chat). O A revoir
ON/A
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| D. Handicap et nouvel entrant

Ressources adaptées Les ressources sont adaptées si une O Conforme

PSH personne en situation de handicap est 0 A revoir
accueillie. ON/A

Nouvel entrant Si nouvel entrant : les ressources et O Conforme
I'appropriation sont prévues (mise en 0 A revoir
ceuvre auditée en surveillance). O N/A

| Conclusion du contréle
Ressources conformes a l'indicateur 19 ? [J Oui O Non

Actions correctives a mener :
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